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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPRE GO PUBLICO
N.° 02/2020 ABERTURA

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DE IRE, inscrito no
CNPJ sob o n° 26.571.435/0001-80, com sede na RudeRJaneiro, 370, Alto Moura, na
Cidade de IRECE, Bahia, Bahia, entidade de dirgifdlico e natureza autarquica
interfederativa, constituida sob a forma de Asg@caPublica, com amparo da Lei Federal
n°. 11.107/2005 e Decreto Federal n°. 6.017/2004)s0 de suas atribuicdes, faz saber que
estardo abertas as inscricbes, torna publica d@zaeab de novo Processo Seletivo
Simplificado visando a contratacdo temporaria nesnds doEstatuto do Consorcio
Publico de Satde da Regido de Irec@e excepcional interesse publico de MEDICO do
quadro de pessoal da POLICLINICA REGIONAL DE SAUD&m quantitativos,
especificacoes, requisitos, normas e condicoebadstadas neste Edital e seus anexos.
DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado visa a coag@b por prazo determinado de vagas
existentes, sob regime celetista, no quadro de egopr do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DE IRECE, de acordo comtee&dital e tem prazo de
validade de 01 (um) ano a contar da data da homglmg do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do CONSARE®UBLICO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DE IRECE, por ato expresso.

1.1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regidioeste edital, seus Anexos e eventuais
retificacoes.

1.1.2 A realizagdo da inscrigdo implica na concocdgd do candidato com as regras
estabelecidas neste Edital com renuncia expregsaisquer outras.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera coridtitde uma Unica etapa

1.2.1. Etapa Unica - Avaliacéo de Titulos, de eardassificatorio e eliminatorio;

1.2.2. Os candidatos que nao forem aprovados deatraumero de vagas figurardo no
cadastro de reserva e poderao ser convocados ik acon a necessidade da Administracéo,
obedecendo-se a ordem de classificacdo do cadizsteserva.

1.2.3 O Cadastro de Reserva € o conjunto de cdodidgprovados que tenham obtido
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classificacdo além do nimero de vagas oferecidas.
1.2.4. O candidato que ndo for aprovado no niumereagas e nem classificado no
reserva sera ELIMINADO.

cadastro

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo@.dem) ano, contados a partir da data da
publicacdo da Homologacao no Diario Oficial do Miipio, podendo ser prorrogado uma

Unica vez por igual periodo.

1.4. Ocorrendo novas vagas de suprimento emerdencigrazo de validade da selecgéo,
poderao ser convocados os candidatos classificeeBpeitando a ordem de classificacéo.

1.5. A Descrigdo das Atividades da fun¢ao encontraste Edital.

1.6. Os critérios da Avaliacdo de Titulos encontssama Tabela de Atribuicdo de pontos

para Analise de Titulos, constantes no Anexo ladEedital.
2. DOS EMPREGOS

2.1 Os profissionais médicos, conforme disposicdo ledml CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE IRECE, poder&er contratados com
carga horarias semanais de 10 (dez) horas, 15z@uhoras, ou 20 (vinte) horas, com
remuneracao proporcional ao Salario base + gratdic pelo Desempenho do Cargo +

Adicional de Insalubridade

2.2 Os profissionais da categoria médica poderdo ¢edicionado a orgamento e indi

cadores

de avaliacao, gratificacdo por desempenho no patdmaté 100% em relacdo ao salario

base.

Funcao: Médico Anestesiologistg Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelg

semanais Insalubridade

Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisao, ejplaento, coordenac
programacao ou
execucao especializada, em grau de maior comptiidde trabalhos de defesd
protecdo da saude individual nas varias espectglanédicas ligadas a saude fi
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinicolegico do organismo human
Realizar consultas e atendimentos medicos; traeeptes; realizar exames dentrg
sua especialidade; implementar a¢des para prontzdaude; coordenar programa

Participar das atividades de ensino, pesquisaemgxtd, de acordo com as necessid
institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de giEuam Medicina, fornecido p
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelpistiério da Educacdo; Certificado

— Carga Horéria: — até 20 horas |Desempenho do Cargo + Adicional |de

10,

A e
sica
0.
da
1S e

servicos em saude; elaborar documentos e difurmfihecimentos da area mediEa.
des

or
de
a0

conclusdo de Residéncia Medica em Anestesiologiapnhecido pela Comiss
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Nacional de Residéncia Medica; ou Titulo de espistéa em Anestesiologis
reconhecido pela Associacdo Medica Brasileira estreglo no Conselho Regional
Medicina; ou comprovagdo de no minimo 3 anos dergcia na area.

5

Cadigo Funcéo Cadastro de Reserva
Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia
01 Funcéo: Cadastro de - -
Médico Reserva
Anestesiologista
— Carga
Horéaria: até 20
horas semanais
Funcdo:Médico Radiologia e Salario: R$ 5.000,00 + gratificagdo pelo
Diagnéstico por Imagem - até |Desempenho do Cargo + Adicional |de
20h semanais Insalubridade

Sintese das atribuicdes: Desempenhar atividadavesd a supervisdo, planejamer
coordenacdo, programacdo oOu execucado especializada, grau de maid
complexidade, de trabalhos de defesa e protecdsadde individual nas vari
especialidades médicas ligadas a saude fisicanedotal e a doenca, e ao tratame
clinico e cirargico do organismo humano. Realizarstiltas e atendimentos meédig
tratar pacientes; realizar exames dentro da sueciedidade; implementar acoes p
promocédo da saude; coordenar programas e servit@s@de; elaborar documento
difundir conhecimentos da area médica. Participaratividades de ensino, pesquis
extensédo, de acordo com as necessidades instiigion

Pré-requisitos exigidos:. Diploma, devidamente stegdo, de curso de graduacao
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério ¢
Educacdo; Certificado de conclusdo de Residéncialiddé em Radiologia

ou Titulo de especialista em Radiologia e Diagoostior Imagem, reconhecido p
Associacdo Médica Brasileira e registrado no CdmsdRegional de Medicina;
registro profissional no Conselho Regional de Medic ou comprovacao de

minimo 3 anos de experiéncia na area..

Diagnéstico por Imagem, reconhecido pela Comiss@tiddal de Residéncia Médic
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Cddigo Funcao Cadastro de Reserva
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Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia
Funcéo:
02 Funcéo: Cadastro de - -
Médico reserva
Radiologia e
Diagndstico
por Imagem -
20h semanais
Carga
Horéria: — até
20 horas
semanais

Funcdo:Médico Ortopedia e Salério: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelo
Traumatologia Desempenho do Cargo + Adicional |de
Geral Carga Horaria: — até 20 |Insalubridade
horas semanais
Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, ejplaento, coordenacgo,
programacao ou
execucao especializada, em grau de maior compbiidde trabalhos de defesa e
protecdo da saude individual nas varias especifglanédicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinicolegico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; trataeptes; realizar exames dentrg da
sua especialidade; implementar acdes para pronuadalde; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difurmihecimentos da area médica.
Participar das atividades de ensino, pesquisaeagXd, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de giEtuam Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelpistiério da Educacéo; Certificado|de
conclusdo de Residéncia Medica em Ortopedia e Tatnlogia, pela Comissao
Nacional de Residéncia; Medica; ou Titulo de esbesth em Ortopedia |e
Traumatologia, reconhecido pela Associacdo Medicasiira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profisaiono Conselho Regional de
Medicina, ou comprovagdo de no minimo 3 anos deréxpcia na area..

Caodigo Funcao Cadastro de Reserva

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
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Sintese das atribuicde: Desempenhar atividades relativas a supervisaogjallaento
coordenacdo, programacdo ou execucao especializada, grau de maic
complexidade, de trabalhos de defesa e protecasadde individual nas vari
especialidades médicas ligadas a saude fisicanedotael e & doenca, e ao tratame
clinico e cirurgico do organismo humano. Realizamsultas e atendimentos médic
tratar pacientes; realizar exames dentro da sueciedidade; implementar acoes p
promocao da saude; coordenar programas e servitea@de; elaborar documentg
difundir conhecimentos da area médica. Participaratividades de ensino, pesquis
extensdo, de acordo com as necessidades instiigion

Pré-requisitos exigidos:.Diploma, devidamente registrado, de curso de gigdiu en
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério (
Educacéao; Certificado de conclusdo de Residénc@iddém Angiologia, reconhecig
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; e/duloT de especialista e
Angiologia, reconhecido pela Associacdo Médica iBriaa e registrado no Consel

Caodigo Funcéo Cadastro de Reserva
Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorréncgDeficiéncia
ia
04 Funcédo: Médico| Cadastro - -
Angiologista de Reserva
Carga Horaria:
até 20 horas
Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
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Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia
Médico
03 Ortopediae |Cadastro de - -
Traumatologia | Reserva
Geral Carga
Horéria: — até
20 horas
semanais
Funcdo:Médico Angiologiste Salédrio: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelc
Carga Horaria: — até 20 horagDesempenho do Cargo + Adicional |de
semanais Insalubridade

Regional de Medicina; ou comprovacao de no minimma@@ de experiéncia na area,
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Funcdo:Médico Neuropediatra- |Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelo
20h semanais Desempenho do Cargo + Adicional |de
Geral Carga Horaria: — até 20 |Insalubridade
horas semanais

Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, ejplaento, coordenaggo,
programacgao ou
execucado especializada, em grau de maior complixidde trabalhos de defesa e
protecdo da saude individual nas varias espectfgianedicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinicar(egco do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; trateieptes; realizar exames dentrg da
sua especialidade; implementar acdes para pronmig&@alde; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difurahihecimentos da area meédica.
Participar das atividades de ensino, pesquisaengixtd, de acordo com as necessidades
institucionais.
requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de gEuam Medicina, fornecido ppor
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelaistério da Educacao; Certificado |de
conclusdo de Residéncia Medica em Neuropediatida ©Comissdo Nacional de
Residéncia; Medica; ou Titulo de especialista enurbjgediatria, reconhecido pela
Associacdo Medica Brasileira e registrado no CdwmsdRegional de Medicina; ou
comprovacgdo de no minimo 3 anos de experiénciaaaa a

Cddigo Funcéao Cadastro de Reserva
Ampla Portador deAfro-descendente
Concorréncia Deficiéncia
05 Funcéo:
Médico Cadastro de - -
Neuropediatra | Reserva
Carga
Horaria: — até
20 horas
semanais

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
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Funcdo:Médico Colonoscopiste- |Salario: R$ 5.000,00 + gratificagdo p
20h semanais Desempenho do Cargo + Adicional
Geral Carga Horaria: — até 20 | Insalubridade

horas semanais

de

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, ejplaento, coordenacs
programacao ou

execucado especializada, em grau de maior compbixidde trabalhos de defesg

o,

A e
5ica

protecdo da saude individual nas varias espectsgianédicas ligadas a saude fi
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinicolegico do organismo huma
Realizar consultas e atendimentos médicos; trateieptes; realizar exames dentr

Participar das atividades de ensino, pesquisaengid, de acordo com as necessid
institucionais.

requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de gEuam Medicina, fornecido p
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelaistério da Educacao; Certificado
conclusdo de Residéncia Medica na especialidadécajquela Comissdo Nacional
Residéncia; Medica; ou Titulo de especialista, mbecido pela Associacdo Med
Brasileira e registrado no Conselho Regional de iblleat ou comprovacdo de
minimo 3 anos de experiéncia na area.

0.
da

sua especialidade; implementar acdes para pronmig&alde; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difurahihecimentos da area meédica.

des

or
de
de
ca

Cddigo Funcéao Cadastro de Reserva
Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia
06 Funcéo:
Médico Cadastro de - -
Colonoscopistd Reserva
Carga
Horaria: — até
20 horas
semanais

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
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Funcdo: Medico Hematologia € Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelg
Hemoterapia Desempenho do Cargo + Adicional |de
Carga Horéria: — até 20 horagnsalubridade

semanais

Sintese das atribuicbe: Desempenhar atividades relativas a superviséogjalaento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, grau de maior
complexidade, de trabalhos de defesa e protecdsadde individual nas varias
especialidades medicas ligadas a saude fisicang2otal e a doenca, e ao tratamento
clinico e cirdrgico do organismo humano. Realizamsultas e atendimentos médigos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sugciedidade; implementar acdes para
promocédo da saude; coordenar programas e servitesau@de; elaborar documentas e
difundir conhecimentos da area médica. Participaratividades de ensino, pesquisa e
extensédo, de acordo com as necessidades instiigion
Pré-requisitos exigidos:Diploma, devidamente registrado, de curso de gt em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de Residéncialiddéem Hematologia |e
Hemoterapia, reconhecida pela Comissdo NacionRled&éncia Medica; ou Titulo de
especialista em Hematologia e Hemoterapia, recahthguela Associacdo Medica
Brasileira e registrado no Conselho Regional deibileal e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina, ou comprovacao deimimo 3 anos de experiéncia
na area..

Cddigo Funcao Cadastro de Reserva
Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorréncDeficiéncia
ia

07 Funcéo: Medico| Cadastro - -

Hematologia ede Reserva
Hemoterapia
Carga Horaria:
até 20 horas
semanais

o

Funcdo:Médico Endocrinologia € Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pe

Metabologia Desempenho do Cargo + Adicional |de
Carga Horéaria: — até 20 horagnsalubridade
semanais

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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Sintese das atribuicde: Desempenhar atividades relativas a supervisao,
planejamento, coordenacédo, programacao ou exeesp&aializada, em grau de maior
complexidade, de trabalhos de defesa e protecdgadde individual nas vérias
especialidades médicas ligadas a saude fisicanedotael e a doenca, e ao tratamento
clinico e cirtrgico do organismo humano. Realizanstltas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sueciedidade; implementar acdes para
promocédo da saude; coordenar programas e servitaaide; elaborar documentgs e
difundir conhecimentos da area médica. Participaratividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com as necessidades instiigion

Pré-requisitos exigidos:.Diploma, devidamente registrado, de curso de ggéilue
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério da
Educacao; Certificado de conclusdo de Residénciddém Endoscopia, ou cirurgia
do aparelho digestivo, ou Coloproctologia ou Gastrerologia, todos com area |de
atuacdo em Endoscopia Digestiva, reconhecido pataisSsdo Nacional de Residéncia
Médica ; ou titulo de especialista em EndoscopiaCourgia do Aparelho Digestivo,
ou Coloproctologia, ou Cirurgia Geral ou Gastromsitgia, todos com area de atuagao
em Endoscopia Digestiva, reconhecido pela Assoaidf@dica Brasileira e registragdo
no Conselho Regional de Medicina; Registro Pradissi no Conselho Regional de
Medicina, ou comprovacao de no minimo 3 anos dergxpcia na area..

Cddigo Funcao Cadastro de Reserva

Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia

08 Médico Cadastro d
Endocrinologia| Reserva
e Metabologia

D
1
1

Funcéao:Médico Urologista Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelc
Carga Horéaria: — até 20 horaDesempenho do Cargo + Adicional |de
semanais Insalubridade

Sintese das atribuicde: Desempenhar atividades relativas a supervisao,
planejamento, coordenacédo, programacao ou exeesp&aializada, em grau de maior

complexidade, de trabalhos de defesa e prote¢cdgadde individual nas vérias
especialidades médicas ligadas a saude fisicanedotal e a doenca, e ao tratamento
clinico e cirtrgico do organismo humano. Realizanstltas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sueciedidade; implementar acoes ;;fra

promocédo da saude; coordenar programas e servitaa@de; elaborar documentgs e
difundir conhecimentos da area meédica. Participaratividades de ensino, pesquisa e

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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extensdo, de acordo com as necessidades instiigion

Pré-requisitos exigidos:.Diploma, devidamente registrado, de curso de gt en
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério ¢
Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncididdéem Urologia, reconhecic
pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica; auldlde especialista, reconhec
pela Associacdo Medica Brasileira e registrado ansélho Regional de Medicina;

comprovagdo de no minimo 3 anos de experiénciaaaa. a

|
la
o
do
ou

Cddigo Funcao Cadastro de Reserva
Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia
09 Médico Cadastro de - -
Urologista Reserva
Funcdo: Médico Oftalmologista| Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelc
Carga Horaria: — até 20 horagdDesempenho do Cargo + Adicional |de
semanais Insalubridade

Sintese das atribuicde: Desempenhar atividades relativas a superv
planejamento, coordenacéo, programacao ou exeesg&aializada, em grau de ma
complexidade, de trabalhos de defesa e protecasadde individual nas vari
especialidades médicas ligadas a saude fisicangotal e & doenca, e ao tratame
clinico e cirargico do organismo humano. Realizarstltas e atendimentos meédig
tratar pacientes; realizar exames dentro da sueciedidade; implementar acdes p
promocédo da saude; coordenar programas e servit@s@de; elaborar documento
difundir conhecimentos da area médica. Participaratividades de ensino, pesquis
extensédo, de acordo com as necessidades instiigion

Pré-requisitos exigidos:.Diploma, devidamente registrado, de curso de ggiiu en
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério ¢
Educacdo; Certificado de conclusdo de Residéncialiddé em Oftalmologig
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncididsléou Titulo de especialis
em Oftalmologia, reconhecido pela Associacdo MédBcasileira e registrado 1
Conselho Regional de Medicina; e registro profissiono Conselho Regional
Medicina, ou comprovacao de no minimo 3 anos dergxpcia na area..
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Cddigo Funcao Cadastro de Reserva

Ampla Portador de Afro-descenden
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Irecé-Ba, 26 de Junho de 2020
ConcorrénciaDeficiéncia

10 Médico Cadastro de - -

Oftalmologista | Reserva

Carga

Horéria: — até

20 horas

semanais
Funcao: Médico | Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelo
Gastroenterologista Carga Desempenho do Cargo + Adicional |de

Horéaria: — até 20 horas semanais | Insalubridade

Sintese das atribuicde: Desempenhar atividades relativas a supervisao,
planejamento, coordenacéo, programacao ou exeesg&aializada, em grau de maior

complexidade, de trabalhos de defesa e protecasadde individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisicaneotal e & doenca, e ao tratamento
clinico e cirargico do organismo humano. Realizamsultas e atendimentos médidos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da susciedidade; implementar acdes para
promocao da saude; coordenar programas e servitegs@de; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Participaratividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com as necessidades instiigion
Pré-requisitos exigidos:.Diploma, devidamente registrado, de curso de grgéituem
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério da
Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncididdéem Gastroenterologia,
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncididsiéou Titulo de especialista
em Gastroenterologia, reconhecido pela Associacédidd Brasileira e registrado ho
Conselho Regional de Medicina; e registro profisgiono Conselho Regional de
Medicina, ou comprovagdo de no minimo 3 anos deréxpcia na area..

Cddigo Funcéao Cadastro de Reserva

Ampla Portador  deAfro-
ConcorrénciaDeficiéncia descendente

11 Médico Cadastro d
Gastroenterologista Reserva
Carga Horaria: —
até 20 horas

D
1
1

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
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‘ semanais

Funcdo: Médico Cirurgidao Geral |Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelq
Carga Horaria: — até 20 horaDesempenho do Cargo + Adicional |de
semanais Insalubridade

BN

Sintese das atribuicde: Sintese das atribuicbe: Desempenhar atividades relativas a
supervisao, planejamento, coordenacdo, programagaexecucao especializada, em
grau de maior complexidade, de trabalhos de defggatecdo da saude individual nas
vérias especialidades médicas ligadas a saude fé&dau mental e a doenca, e| ao
tratamento clinico e cirdrgico do organismo humdrealizar consultas e atendimentos
médicos; tratar pacientes; realizar exames derdarguh especialidade; implementar
acOes para promocdo da saude; coordenar programasieos em saude; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area mé#iagticipar das atividades de
ensino, pesquisa e extensao, de acordo com assitackss institucionais.
Pré-requisitos exigidos: Diploma, devidamente registrado, de curso de grgéituem
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecido pelo Ministério ¢a
Educacdo; Certificado de conclusdo de Residénciaiddéem Cirurgia Geral,
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncididsiéou Titulo de especialista
em Cirurgia Geral, reconhecido pela Associacao bedBrasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profisgiono Conselho Regional de
Medicina, ou comprovagdo de no minimo 3 anos deréxpcia na area..

Cddigo Funcéao Cadastro de Reserva

Ampla Portador deAfro-descendente
ConcorrénciaDeficiéncia

D
1
1

12 Médico Cadastro d
Cirurgido Geral |Reserva
Carga Horaria: —
até 20 horas

semanais
Fungio: Médico Cardiologia — Salario: R$ 5.000,00 + gratificacdo pelc
Ergometria Carga Horaria: — até | Desempenho do Cargo + Adicional |de
20 horas semanais Insalubridade

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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Sintese das atribui¢des:  Desempenhar atividades relativas a supervisio, planejamento,
coordenacdo, programa¢do ou execucdo especializada, em grau de maior complexidade, de
trabalhos de defesa e protecdo da sadde individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude
fisica e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo humano. Realizar
consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar a¢des para promogdo da saude; coordenar programas e servicos em saude; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa
e extensao, de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:. Diploma, devidamente registrado, de curso de graduaciao em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino supetior, reconhecido pelo Ministério da Educacio; Certificado
de conclusio de Residéncia Médica em Cardiologia, com area de atuagdio em Ergometria,
reconhecido pela Comissio Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Cardiologia, com area de atuacdo em Ergometria, reconhecido pela Associacio Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e registro profissional no Conselho Regional de
Medicina, OU comprovacao de no minimo 3 anos de experiéciaasn..

Codigo Funcio Cadastro de Reserva

Ampla Portador de | Afro-descendente
Concorréncia | Deficiencia

13 Médico Cadastro d

Cardiologia— | Reserva
Ergometria

Carga
Horaria: — até
20 horas
semanais

D
1
1

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscricdes ocorrerdo no periodo de 29 denjno a 17 de julho de 2020, exceto
sabados, domingos e feriados, para entrega da docaentagéo exigida.

Excepcionalmente em razdo da pandemia da COVID 1®s documentos poderdo ser
encaminhados por correspondéncia, ou digitalizados encaminhados por E-mail em
formato PDF, através do seguinte endereco eletrémiccsrirece@gmail.com

Para Eventuais Duvidas, Serdo disponibilizado ainda _telefone (74) 3641-6743 do
Consoércio de Saude, bem com o sequintes numero déasApp (74) 999557412.

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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3.2. Horario das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 17.h00

3.3. Local: Rua Rio de Janeiro, 370, Alto Moura, ne&Cidade de IRECE, Bahia, Bahia,
pessoalmente ou por procurador legalmente constitdid.

a) ler o Edital na integra;

b) Se a area de interesse estiver correta, preeadbemulério de inscri¢ao;

3.4. As informacgdes prestadas no formulario segintiira responsabilidade do candidato,
bem como manté-las atualizadas junto a ComissaGahzurso. A comissdo do Concurso
fica reservado o direito de excluir do PROCESSO EHVYO SIMPLIFICADO aquele que
nao preencher o formulario de forma completa, tar@u fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou ainda ndo atualizar seu endereetetohe, através de solicitacéo.

3.4.1. O candidato devera comparecer na Sedeodsércio de Saude da Regido de Irecé,
Localizada na Rua Rio de Janeiro, 370, Alto Mourapa Cidade de IRECE, Bahia
devendo apresentar os seguintes documentos nadm@casi encaminhado pela internet
conforme orientacdo supramencionada:

3.4.2 Em fotocopias:

a) Certificado ou diploma de conclusdo que compmwescolaridade exigida para funcao
autenticado; Certificado de conclusdo de Residémtedica para o cargo escolhido;
Documentos que comprovem a experiéncia do profiaside no minimo 03 anos para o
cargo escolhido na auséncia de residéncia médica,

b) Inscricdo no 6rgédo de classe da categoria;

d) Cédula de Identidade (RG) (2 vias);

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (2 vias)

f) Comprovante de Residéncia (2 vias);

j) Comprovante de atualizac&do militar, se do seasaulino;

k) Namero do PIS ou do PASEP;

[) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto ttama elei¢cdo, ou certiddo de quitagcdo com
a Justica Eleitoral;

m) Declaracéo de Acumulacdo de Cargos Publicooomef (modelo anexo 1V)

n) demais documentos que o Consdcio Interfedergtilgar necessarios, posteriormente
informados.

3.5. N&o sera permitida complementacdo documesrialdo prazo fixado para inscri¢ao.

3.6. Nao havera taxa de inscricdo, em nenhumadspot

3.7. Seré aceita a entrega dos documentos porrpgau

3.8. O procurador devera apresentar procuracdo lesmpsem a necessidade de
reconhecimento de firma, devendo ser acompanhadéapia de documento de identificacao
do candidato. O procurador devera trazer, alénmodemale seu documento de identificacdo, o
original para validacao.

3.9. Os documentos entregues pelo candidato naaiascricdo ficardo a disposicdo dos
candidatos para serem retirados pelo prazo deriB@ajtdias da data da homologagéo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em Diario Oficiap@s o qual serdo incinerados.
3.10. O candidato é responsavel pelas informacoestgolas e a ndo veracidade destas
implicar4d, a qualquer tempo, em sua eliminacio dBRO®GESSO SELETIVO

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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SIMPLIFICADO.

3.11 Todo o material solicitado no edital quando edpecificado deverédo ser apresentados e
realizados na Lingua Portuguesa que € o idiomablficasileiro, salvo quando previsto outro
idioma no edital de abertura do concurso publico.

4, ISEN(;AO DE PAGAMENTO DA TAXA

4.1. Nao haverd pagamento de taxa de inscricdo parBROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO.

5. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. Por ocasido da inscrigéo, o candidato deveragar o curriculo na sede do Consorcio de
Saude da Regido de Iretécalizada na Rua Rio de Janeiro, 370, Alto Mourana Cidade

de IRECE, Bahia,. Podendo ainda ser encaminhado permail.

5.2. O envio do documento é obrigatorio para congp@o do atendimento ao pré-requisito
necessario a inscri¢cdo, conforme quadro previsiteno 2.

5.3. Todos os documentos anexados séo de respafesddido candidato.

5.4 Documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outedsitds que dificultem a sua leitura ndo
serao aceitos.

5.5. Apés a confirmacdo da inscricAo com envio dimsumentos relativos a Avaliagdo de
Titulos, ndo seréo permitidas em nenhuma hipotesmedes na inscricdo do candidato.

5.6. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdeigoria ou condicional.

5.7. Encerradas as inscricdes, a Comissao de A#alide Titulos procedera a analise dos
documentos para comprovacao de titulacdo e expagmprofissionais apresentadas pelo
candidato, na forma estabelecida neste Edital.

7. DA SELECAO

7.1 O Processo Seletivo Simplificado compreendera etapa:

Etapa Unica: Avaliacao de titulos a ser realizatadomissao composta por Equipe Técnica,
constituida por servidores da Policlinica, exclasiente para este fim, de carater
eliminatorio e classificatorio;

8. DO JULGAMENTO DA AVALIACAO DE TITULOS E CAPACITACAO INICIAL

8.1. A Avaliagéo de titulos, de caréater classifidat e eliminatdrio, visa aferir a experiéncia
profissional do candidato.

8..2.1. A pontuacgédo obtida na avaliagéo de titibbsariar conforme critérios divulgados no
ANEXO I.

8.2.2. Na publicagdo do resultado da Avaliacdo delos, no Diario Oficial, constard
identificacdo apenas dos candidatos classificados.

8.2.3. O candidato n&o classificado, de acordo addwaliacdo de Titulos, sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado.

8.2.4. Para efeito de contagem de experiénciagsiofial, as declara¢cées devem especificar
dia, més e ano de inicio e término da atividade.

8.3. Somente serdo aceitos e avaliados 0s docusnguocomprovem:

a) Residéncia Médica concluida; b) Residéncia Medim andamento; c) Especialista (titulo
de AMB); d) Experiéncia prévia em servicos de uojgou medicina intensiva nos ultimos
anos f) Diploma devidamente registrado, em areeeleta a funcéo pretendida. Experiéncia

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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de no minimo 03 anos na area escolhida devidamertifcada e comprovada.

8.3.1. Apés a efetivacdo da inscricdo, ndo sec&itos pedidos de inclusdo ou troca de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo.

8.3.2. Nao serao aceitos documentos anexadosdaapcificado, ilegiveis ou rasurados.
8.3.3. Nao serdo computados os documentos aprdesntara do prazo estabelecido no
Edital ou em desacordo com o disposto no Edital.

8.3.4. Cada titulo sera considerado 01 (uma) (reza

8.3.5. Sera vedada a pontuacdo de qualquer cucsmi@mto que nao preencher todas as
condicdes previstas neste Capitulo.

8.3.6. Na avaliacdo dos documentos, os titulosseptados que excederem ao limite maximo
de pontos estabelecidos na Tabela de Avaliacdoitdog (Especificagdo dos Titulos) nédo
serdo considerados.

8.3.7. Comprovada, em qualquer tempo, irregulagdad ilegalidade das informacdes
prestadas, o candidato tera anulada a respectivaugg@o e serd excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidasafgecabiveis.

8.3.8. A classificacao final do candidato seramaida soma dos pontos da Avaliacdo de
titulos.

8.3.9 Na publicacdo do resultado da Capacitacamalnino Diario Oficial do Municipio,
constara identificacdo apenas dos candidatos fitaskis.

8.3.10 O candidato nao classificado, de acordo adxwaliacdo de Titulos, sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de igualdade de pontos originando teme Etapa Unica - Avaliacdo de
titulos, seréo utilizados, quando couber, os ségmiiecritérios de desempate, sucessivamente:
a) Maior idade, quando um dos candidatos for npier60 anos;

b) Maior experiéncia em trabalho desenvolvido mgéo em que se candidatou;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o catalidais velho.

10. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1. Os candidatos serdo classificados obedecandwdem decrescente da nota da
Avaliacao de Titulos.

10.2. A Comissdo do Concurso publicard em Diérici@lf o resultado da Avaliagdo de
titulos dos habilitados.

10.3. Os resultados do Processo Seletivo Simplificaeréo publicados no Diario Oficial.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os recursos deverao ser protocolados nadee@ensércio de Saude localizadaRhea

Rio de Janeiro, 370, Alto Moura, na Cidade de IRECEBahia.

11.1.2. Para interposicao de recurso ao resultadévdliacdo de Titulos, o candidato tera o
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da puldlacadp resultado provisorio no Diéario
Oficial.

11.2. N&o serdo aceitos os recursos remetidostalpvia fax ou via correio eletrénico.

11.3. O recurso interposto fora do respectivo pre&am sera aceito, sendo considerada, para
este efeito a data do ingresso no protocolo.

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
www.consri.ba.gov.br - e-mail csrirece@gmail.com
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11.4. Serdo preliminarmente indeferidos recursos a@ompanhados das razbes do
inconformismo, ou que ndo atendam as especificapdgglas neste Edital.

11.5. Cabera a Comissao Organizadora do Procedstivg&eSimplificado encaminhar o
recurso contra o resultado provisério da Avaliagéolitulos a Comissdo Responsavel pela
analise dos Titulos, para julgamento em Unica csia

11.6. As decisdes dos recursos seréo publicadBsanio Oficial.

11.7. Os recursos nao terao efeito suspensivo.

12. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

12.1. Os candidatos selecionados seréo convocadftama deste Edital, de acordo com o
guadro de vagas e a necessidade do servico, obdersa a ordem de classificacdo durante o
periodo de validade deste Processo Seletivo, pmr eieeAviso de Convocacao publicado no
Diario Oficial.

12.2. Os candidatos selecionados e convocadosadeserapresentar na data, local e horario
determinados no Edital de Convocacédo para assadtucontrato.

12.2.1. O candidato que deixar de apresentar gerldps documentos por ocasido da sua
inscricao, sera desclassificado.

12.2.2. A inautenticidade dos documentos exigidessa Edital e/ou inveracidade das
Informacgdes prestadas, desclassificara o candidato.

12.2.3 O candidato considerado apto, somente san@atado se nao exercer outro cargo,
funcdo ou emprego na Administracdo Estadual/Dastrunicipal e ou Federal, salvo as
possibilidades de acumulacéo previstas na Corggtdgitederal.

12.3. O candidato sera contratado por um periodatéléd1l (um) ano, podendo ter o seu
contrato prorrogado por até igual periodo, a ¢atda Administragéao.

12.3.1. No ato da contratacdo, os candidatos caoscdeverdo apresentar as copias dos
documentos listados abaixo acompanhados dos dsguaaa autenticagéo: a) Carteira de
Identidade; b) CPF, c) PIS/PASEP, d) CTPS (Car#rdrabalho e Previdéncia Social), e)
Titulo de Eleitor, f) Comprovante de votacdo daimdt eleicdo (ndo serdo aceitos
comprovantes de justificativa eleitoral, caso n@&aoh& votado, apresentar Certiddo de
Quitacdo Eleitoral, obtida junto ao TRE), g) Conwamate de residéncia com CEP, h)
Certificado de Alistamento Militar, se do sexo mdsw; i) Carteira do Conselho, quando
exigido em legislacéo federal; j) 01 Foto Receni®, &) Comprovante de Situacdo Cadastral
do CPF, |) Declaracdo de Bens, m) Diploma e/outifid@do de Conclusdo do Curso
acompanhado do Histérico Escolar, n) Certiddes Netgm de antecedentes criminais, 0)
Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido @alidd do Trabalho ou Servico Médico
Especializado em Medicina Ocupacional; p) Documelet@omprovacao que esta registrado
e com a situacao regularizada junto ao 6rgdo deetlom de classe correspondente a sua
formacgéo profissional, quando for o caso, devidame@omprovado com a documentacao
exigida, q) Declaracéo de acumulacéo de Cargosdeabl

12.3.2. Os Candidatos convocados, poderdo seradssmados nas seguintes situacoes: a)
guando ndo acudirem & convocacdo para a assimktuwentrato; b) quando ndo reunirem os
documentos requisitados e enumerados nesse editalando forem considerados inaptos
para o exercicio da funcdo; d) quando for idemtdfec a inautenticidade de documentos; €)

Rua Rio de Janeiro, 370, Bairro Alto do Moura, Irec &, Bahia
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guando for identificada a inveracidade das infoldeagrestadas; f) quando descumprirem as
regras do Edital,

13. DAS DISPOSIQOES FINAIS

13.1. A classificacdo no Processo Seletivo Singaldfo assegurara apenas a expectativa de
direito a contratacdo, ficando a concretizagdo eleds condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes e da exclusiva sieleeke, interesse e conveniéncia da
administracdo, de acordo com a disponibilidaderegdaria e observado o numero de vagas
existentes no presente Edital.

13.2. O contratado sera vinculado ao Regime Ger&rdvidéncia Social.

13.3. O Presidente do Consorcio podera, a seuigriguspender, revogar ou invalidar o
Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo easdidatos direito a reclamacdo de
qualquer natureza.

13.4. O resultado Final do Processo Seletivo Sfiroatlo sera homologado pela autoridade
competente e publicado em Diario Oficial contendonomes dos candidatos aprovados e
classificados, obedecendo rigorosamente a ordectasisificacao.

13.5. A inexatidéo das declaracgfes, as irreguldesi@e documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo fizadb, mesmo que soO verificada
posteriormente, inclusive apods a contratacdo, g&ctucandidato, anulando-se todos os atos
e efeitos decorrentes de sua inscrigao.

13.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventalgeracdes, atualizacées ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do eventthgaealisser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicaadiario Oficial, obedecendo aos
prazos de republicagéo.

13.7. O acompanhamento das publicacbes referentBsogesso Seletivo Simplificado € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.8. O candidato podera obter informacdes refeseds publicacdes deste Processo Seletivo
Simplificado no mesmo local das inscrigdes.

13.9 Todos os atos relativos ao presente Processdtados, convocacgdes, desclassificacdes
e homologacéo serdo publicados na Imprensa Ofi€idrio Oficial.

13.10. O Consorcio Publico Interfederativo de Saddelrecé ndo se responsabiliza por
informacgdes de qualquer natureza, divulgadas exs gé terceiros.

13.11. A Administracdo reserva-se o direto de mleceis contratacoes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do seréc@caido com a disponibilidade
orcamentaria e até o numero de vagas ofertadas Bdsgal, das que vierem a surgir ou forem
criadas por Leli, dentro do prazo de validade de¢dso Seletivo Simplificado.

13.12. Os casos omissos serao resolvidos pela €&oni® concurso do Processo Seletivo.
ANEXO |
A Tabela de Avaliacao de Titulos se Dara da Seguaforma:

alinea Tipo de titulo Quantidade Valor unitario Valor maximo
maxima (pontos) (pontos)
A Diploma de curso de Pos; 01 2 por titulo 2
Graduacdo em nivel de
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Doutorado (titulo de Doutor)

B Diploma de cursos de pés 01 1 por titulo 1
graduacdo em nivel de
mestrado

C Certificado de residéncia na 02 4 por titulo 8

area do emprego publico.

D Certificado, devidamente 02 02 por titulo 4
registrado, de curso de Pos
graduacdo em nivel de
especializacdo na area do
emprego publico, com cargal
horaria  minima de 360

horas
E Publicacdes cientificas; 02 0,5 por curso 1
atualizacdo (cursos,
participacdo em congresso
simpésio, encontro,

seminario, oficina, jornadas)

F Experiéncia tecno- 02 1 a cada 2
profissional relacionada a comprovacéo de
area de formagcdo do periodo minimo
emprego publico pretendido, 03 anos de
em instituicdo publica ou experiéncia

privada (obrigatoriedade de
cumprimento de periodo
minimo de experiéncia de 03

anos)
TOTAL 18 pontos
ANEXO I 3
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ATIVIDADES PERIODO HORARIO LOCAL
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INSCRICOES 29 de junho a| 08h00 as 12h0(
17 de julho de| e das 14h00 as
2020 17h00

) Pela internet no seguinte
5 enderecocsrirece@gmail.com
ou na Rua Rio de Janeiro
370, Alto Moura, na Cidade
de IRECE, Bahia (Sede da
Consorcio de Saude).

RESULTADO 20 de julho de
PROVISORIO 2020 -

DIARIO OFICIAL DO
CONSORCIO DE SAUDE.
http://www.consri.ba.gov.br/

PERIODO 21 a 22 de 08h00 as 12h0(
PARA julho de 2020 | e das 14h00 as
RECURSO 17h00

) Rua Rio de Janeiro, 370, Alto

sMoura, na Cidade de IRECE,
Bahia (Sede do Consoércio d
Saude)

D

RESPOSTA AOS| 23 de julho de
RECURSOS 2020 -
INTERPOSTOS

DIARIO  OFICIAL DO
CONSORCIO DE SAUDE.
http://www.consri.ba.gov.br/

RESULTADO 24 de julho de
FINAL 2020 -

NO DIARIO OFICIAL DO
CONSORCIO DE SAUDE.
http://www.consri.ba.gov.br/

) FORMULARIO DE INSCRICAO/CURRICULO
CONTRATACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMP REGO
PUBLICO N.° 02/2020

Céd: Cargo:

ocal:

DADOS PESSOAIS:

Nome:

Naturalidade:

RG: CPF:

Data Nasc:
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Endereco:
CEP:
Escolaridade: Formacéo profissional:
N° de registro profissional:
Telefone/Celular:
Portador de deficiéncia? XSim ( )Na

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
(Relacionar as experiéncias mais significativasndis recente para o mais antigo,

Instituic&o/Municipio:

Cargo:

Admissao Saida

com os respectivos periodos).

Instituic&o/Municipio:
Cargo:
Admisséo Saida
Instituic&o/Municipio:
Cargo:
Admisséo Saida
Instituicdo/Municipio:
Cargo:
Admisséo Saida

3 QUALIFICACAO PROFISSIONAL
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Curso:

Carga Horaria:

Instituicao:

Curso:

Carga Horaria

Instituicao:

Curso:

Carga Horaria

Instituic&o:

4. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

Declaro aceitar as condicbes e normas estabelegataseste Processo Seletivo, constantes
deste Edital e demais normas que o integram.
Irecé - BA, de de 2020

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IlI
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RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PRIESSO
SELETIVO N°___, realizado pelo CONSORCIO PUBLICOTERFEDERATIVO DE

SAUDE DE IRECE.

B, e e portador(a) do documento
de identidade n................. , Inscricéo N................., para concorrer a uma vaga logcgsso
SEIELIVO PAraA O .oiieeiiiiiiitcee e (esplicar cargo e local

apresento recurso junto ao Colegiado do referidsd&contra decisdo do mesmo.

........................... , de.....de 20.........

Assinatura do(a) candidato(a)

B ANEXO IV
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS

Eu, CPF
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RG , Résidee  domiciliado

declaropena de responsabilidade, que

ndo exercocargo, emprego ou funcdo atividade no ambito dwi@e Publico Federal,
Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias,dagdes, Empresas Publicas, Sociedade
de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedamt@sotadas direta ou indiretamente pelo
Poder Publico, bem como n&o percebo proventos metes de aposentadoria em cargo ou
funcdo publica.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Irecé - BA, de de 2020.

Assinatura do declarante

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS

Eu,
declaro sob pena de redplidisde, que exerco o Cargo de
, ha , localizada na
com jornada de trabalho, com carga horéria
semanalde ___ horas.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.
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IRECE, de de 2020.

Assinatura do declarante
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